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Aktuelles
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2.000 neue Mitglieder*Innen in 2 Wochen



Aktuelles

➢Attraktivitätssteigerung des ehrenamtlichen 
Dienstes

➢ Seminarangebote durch neuen Mitarbeiter: 
Referent für den Bereich Bildung, Bundesprogramm 
ZdT

➢Gegen Intoleranz und Extremismus gleich welcher 
Art
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Aktuelles

➢Guter Umgang miteinander

➢Gaffen geht gar nicht!

➢ LassRetten
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Aktuelles

➢ Beiratsgründung bis spätestens Ende Juli 2020!

➢ Evaluation aller vergangenen Kampagnen

➢Änderung für anstehende Kampagne: 
Aktionswocheneröffnung mit „Langer Nacht der 
Feuerwehren“, Leistungswettbewerb oder Übung zu 
einem aktuellen Thema

➢ Interschutz: 40 Jahre Flughelfergruppen in Bayern, 
SFSW und Feuerwehrmuseum

➢ Bitte an Umfrage teilnehmen!

Bericht des Vorsitzenden | Johann Eitzenberger 5



Blaulichtberechtigung für KBM

➢ In der Alarmierungsplanung als 1. Vertreter 
eingeplant

➢Mündliche Zusage des Innenministers aus Gespräch 
am 05.03.2020
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Aus- und Fortbildung

➢ SFS: Bringen uns aktiv ein: Lehrgangskatalog, 
Baumaßnahmen, neue Angebote

➢ Feuerwehrschulen sind hervorragende 
Einrichtungen der Erwachsenenbildung

➢ Tunneleinsatzausbildung in Kooperation mit 
Tirol/ifa? Spezialausrüstung erforderlich
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Jugendfeuerwehr / Nachwuchsgewinnung

➢ 500.000 € zusätzlich in 2020 aus Fraktionsreserve 
zur Nachwuchsgewinnung und 
Attraktivitätssteigerung (Erweiterung des 
Seminarangebots)

➢ Enge Abstimmung zwischen JF, LFV und STMI
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Rahmenbedingungen Verbandsarbeit

➢Anerkennung der Verbandsarbeit (Facharbeit, Aus-
und Fortbildung, Gremienarbeit) als 
Feuerwehrdienst im Sinne der Qualitätserhaltung 
und Verbesserung

➢ Zuweisung Einsatztaktischer Funktionen auf Bezirks-
und Landesebene um langjährige Praxis auf 
Großschadenslagen darzustellen

➢ Verbandsanhörung zur Überarbeitung der 
VollzBekBayFwG ist hier die Möglichkeit
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➢ Bayerisch Gmain als Erfolgsmodell weiter 
entwickeln

➢ 50/50 Zusatzversorgung für langjährigen, aktiven 
Feuerwehrdienst

➢ Kostenlose ÖPNV Nutzung in Uniform / 
Tagesdienstkleidung

Verbesserte Anerkennung langjähriger Dienstzeit
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➢ KatS-Programm 2030

➢Maßnahmen aus 2019 fortsetzen

➢AK großflächiger Stromausfall erarbeitet mit FBL bis 
Herbst 2020 Details

➢ Kostenübernahme für K-Übungen und Übungen mit 
Hubschrauber-Außenlastlöschwasserbehältern

➢ Versorgungs-LKW für alle Landkreise/kreisfreien 
Städte

➢ Staffel-TLF seit 01.01.19 förderfähig. Evtl
Waldbrandzusatzausstattung aus KatS-Mittel. 
Spezialwaldbrand-TLF angestrebt

Katastrophenschutz
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➢ Förderung der digitalen Sirenensteuerempfänger, 
selbst wenn bisher kein analoger vorhanden war 
und sie zur Warnung der Bevölkerung dienen

➢ Evtl. Weitere Mittel verfügbar, wenn IT und TK-
Angelegenheiten zum Digitalministerium verlagert 
werden können

Katastrophenschutz


